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Kapitel 1: IDROTTSRORELSENS VERKSAMHETSIDE

Idrott ar
Idrott ar fysisk aktivitet som vi utfor for att kunna prestera mera, ha roligt och ma bra.

Idrott bestar av
Idrott bestar av traning, tavling, lek och uppvisning.

Vi organiserar var idrott
Vi organiserar var idrott i sjalvstandiga foreningar och forbund som tillsammans utgor en fri och
frivillig folkrorelse forenad i Riksidrottsforbundet.

Vi delar in var idrott
Vi delar in var idrottsutovning efter alder och ambitionsniva. Vi uppmuntrar erfarenhetsutbyte
over aldersgranser och nivaer.

Var verksamhetsidé
Vi vill pa alla nivaer bedriva var idrott sa att den utvecklar manniskor positivt saval fysiskt och
psykiskt som socialt och kulturellt. Darfor vill vi utforma var idrott sa att:

e denialla led standigt utvecklas och forbattras till form och innehall

e alla som vill, oavsett etnicitet, religion, alder, kon, sexuell laggning, nationalitet, fysiska och
psykiska forutsattningar, far vara med

e den ger upplevelser och skapar kontakt mellan manniskor

e de som deltar far vara med och ta ansvar for sin verksamhet

e den ger alla som deltar en kamratlig och trygg social gemenskap.

1§ Idrottsrorelsens verksamhetsidé
§1 Idrott ska bedrivas i enlighet med den av RF-stamman beslutade verksamhetsidén, visionen och
vardegrunden.

Kapitel 2: ALLMANNA BESTAMMELSER FOR SVENSKA
CAPOEIRAFORBUNDET (SCF)

1§ Uppgift
1.1 Svenska Capoeiraférbundet, nedan benamnt Férbundet, har som uppgift att organisera, framja
och stodja idrotten capoeira i Sverige samt framja och stodja svenska capoeira internationellt.

1.2 Svenska Capoeiraforbundet ar ett underférbund till Svenska Budo & Kampsportsforbundet
(SB&K) som ytterast ar huvudman for Foérbundet.

28 Omfattning
2.1 Forbundet ar sasom underforbund anslutet till Svenska Budo & Kampsportférbundet (SB&K),
vars stadgar och bestammelser utgor grunden fér Férbundets administrativa verksamhet.

2.2 Forbundet bestar av de foreningar som enligt 6 kap 2 § blivit medlemmar i Férbundet. Dessa
féreningar ar regionalt sammanslutna i distriktsférbund.



2.3 | handelse av konflikt mellan Férbundets stadgar och SB&K:s stadgar ska SB&K:s stadgar gilla. |
hdndelse av konflikt mellan Férbundets stadgar och RF:s stadgar ska RF:s stadgar gélla.

38 Beslutande organ
3.1 Forbundets beslutande organ ar ordinarie forbundsstamma, extra férbundsstamma och, nar
stimman inte ar samlad, forbundsstyrelsen. Vid avsaknad av beslutande organ ar férbundets
huvudman beslutande.

48 Verksamhets- och riakenskapsar
4.1 Forbundets verksamhets- och rdakenskapsar omfattar tiden fran och med den 1 januari till och
med den 31 december.

58§ Verksamhet

5.1 Férbundets verksamhet regleras genom dessa stadgar samt ovriga bestammelser, faststallda av
forbundsstamma eller forbundsstyrelse, eller av forbundsstamma eller forbundsstyrelse utsett
organ.

6§ Stadgetolkning
6.1 Om det uppstar osakerhet om hur dessa stadgar ska tolkas, eller om det skulle uppkomma en
situation som inte varit forutsedd i stadgarna, ska fragan hanskjutas till nasta férbundsstimma. Kan
arendet inte vanta ska forbundsstyrelsen avgora fragan.

78 Forslag till stadgeandring
7.1 Forslag till andring av stadgarna eller om Forbundets upplosning far skriftligen avges och
avgoras enligt bestammelsernai 2 kap 8 §.

8§ Beslutsférhet i stadgefragor
8.1 For bifall till stadgeandring fordras beslut av forbundsstimma med minst 2/3 av antalet angivna
roster. Varje sadant beslut ska godkannas av SB&K.

8.2 FOr Forbundets upplosning kravs att beslut om detta fattas med minst 2/3 av angivna réster
med sluten votering vid tva pa varandra féljande ordinarie forbundsstammor, hallna med minst ett

ars mellanrum. Sadant beslut ska godkdnnas av SB&K.

8.3 Vid beslut om upplésning ska Férbundets tillgangar 6verforas till SB&K.

Kapitel 3: FORBUNDSSTAMMA

1§ Tidpunkt och kallelse

1.1 Férbundsstamman ar Forbundets hogsta beslutande organ.

1.2 Ordinarie forbundsstamma halls arligen fore SB&K:s ordinarie forbundsstadmma, pa tid och
plats som férbundsstyrelsen bestammer, dock senast 31 mars varje ar.



1.3 Kallelse till forbundsstamman utfardas av forbundsstyrelsen och infors i SB&K:s och Forbundets
officiella kungdrelseorgan, samt pa Forbundets webbplats, senast 30 dagar fore stimman.

1.4 Dessutom ska foredragningslista tillsammans med verksamhets- och forvaltningsberattelser
samt eventuella propositioner och motioner, inklusive forbundsstyrelsens férslag med anledning av
dessa, laggas upp pa Férbundets webbplats senast 14 dagar fore stimman.

2§ Extra forbundsstamma
2.1 Forbundsstyrelsen kan, da den finner det motiverat, sammankalla extra forbundsstamma. Vid
sadan stamma far endast i foredragningslistan upptagna arenden behandlas for avgérande. Kallelse
ska ske senast 14 dagar fore stamman genom kungorelse i SB&K:s och Forbundets officiella
kungorelseorgan. Foredragningslistan utsdands till samtliga av férbundsstimma och
forbundsstyrelse valda eller utsedda fértroendeman och féreningar senast 7 dagar fore stamman.

2.2 Forbundsstyrelsen ar skyldig att kalla till extra forbundsstamma nar Férbundets revisorer med
motivering skriftligen kraver det, eller nar det skriftligen begédrs av minst 1/3 av Forbundets
foreningar som haft rostratt enligt den rostlangd som géllde vid foregaende forbundsstamma.

3§ Rostratt
3.1 FOr att ha rostratt pa forbundsstamma ska forening till SB&K samt Forbundet senast den 31
januari verksamhetsaret erldagga av SB&K respektive forbundsstamma faststallda avgifter, samt till
Forbundet och SB&K insdnda begdrda arsrapporter. Detta giller dven tidigare ars eventuella
obetalda avgifter. For nyinvalda foreningar géller dock att de ska ha betalat foreskrivna avgifter
senast den 31 december verksamhetsaret.

3.2 Varje rostberattigad forening har en rost for varje paborjat 100-tal, senast den 31 januari
verksamhetsaret redovisade medlemmar, dock hogst 3 roster.

3.3 Forening ska representeras av befullmaktigat ombud. Ombud ska vara medlem i en till
Forbundet ansluten férening. Fullmakt for egen forening ska vara skriftlig om inte ombudet ar kand
som fortroendevald for féreningen. Fullmakt for annan férening ska alltid vara skriftlig. Ombud far
ha hogst 2 fullmakter fér annan medlem an egen forening. Vald ordinarie forbundsstyrelseledamot
far inte vara ombud, géller dock inte ledamot som valjs in till forbundsstyrelse under pagaende
férbundsstamma.

48 Omrostning och beslut
4.1 Omrostning sker 6ppet. Om rostberattigat ombud begar det ska omrostning ske med slutna
sedlar.

4.2 Alla fragor, forutom sadana som ror stadgedndring eller Forbundets upplOsning, avgors genom
enkel majoritet. Vid lika rostetal ska lotten avgora.

4.3 For andringar av foredragningslista kravs 2/3 majoritet.

4.4 Fragor av ekonomisk natur, om stadgeandring eller Férbundets upplosning far dock tas upp till
avgorande bara om de finns upptagna pa féredragningslistan.



4.5 Forbundsstamma ar beslutsmassig med det antal rostberattigade ombud som efter kallelse i
foreskriven ordning deltar i stammans beslut.

5§

Arenden

5.1 Vid ordinarie forbundsstdmma ska foljande arenden behandlas:

6§

1. Férbundsstammans 6ppnande

2. Upprop, fullmaktsgranskning samt faststallande av rostlangd for férbundsstamman

3. Frdga om stdmman ar behorigen utlyst

4. Val av ordférande vid stamman

5. Val av sekreterare vid stamman

6. Val av tva justeringsman att jamte stdmmans ordférande justera protokollet, samt val av
tva rostraknare

7. Faststéllande av foredragningslistan

8. Foredragande av verksamhetsberattelse

9. Foredragande av forvaltningsberattelse

10. Revisorernas berattelse

11. Fraga om ansvarsfrihet for férbundsstyrelsen

12. Behandling av &drenden, som forbundsstyrelsen foreslar forbundsstamman
(propositioner)

13. Behandling av motioner som i stadgeenlig tid, enligt 3 kap 7 § inkommit till
forbundsstyrelsen. Till motionen ska ha fogats ett yttrande fran forbundsstyrelsen

14. Faststallande av verksamhetsplan for innevarande verksamhetsar

15. Faststdllande av arsavgift per medlem till Forbundet for nastkommande verksamhetsar,
utover den arsavgift som SB&K beslutat om for samma medlemmar

16. Faststallande av eventuella extra avgifter for innevarande verksamhetsar

17. Faststallande av eventuella styrelsearvoden

18. Faststallande av budget fér innevarande verksamhetsar

19. Val av ordférande i Forbundet

20. Val av tre till sex ovriga ledamoter i forbundsstyrelsen

21. Val av ordférande i valberedningen samt tva 6vriga ledamoter. Antalet ovriga ledamoter
ska vara lika fordelat mellan kénen

22. Val av tva revisorer

23. Forbundsstammans avslutande

Valbarhet

6.1 Valbar till forbundsstyrelse ar endast person som ar medlem i férening som ar ansluten till
Forbundet. Dock far maximalt en person, om styrelsens totala antal ledamdéter uppgar till minst
tre, eller tvd personer om styrelsens totala antal ledamoter uppgar till minst fem, védljas som
ledamot dven om denna ej ar medlem i férening som ar ansluten till Forbundet. Vad nyss sagts, ska
forbehallas exempelvis sakkunniga inom idrottens omrade, eller annat som ar till nytta for
Forbundets organisation och utveckling.

6.2 Tjansteman inom Forbundet eller SB&K far inte valjas till ledamot i forbundsstyrelsen.

6.3 Ledamot eller suppleant i styrelse eller i kommitté inom Forbundet eller SB&K &r inte valbar
som revisor. Vad som anges i detta stycke galler dock inte sadan person som har uppdrag som
revisor i kommitté eller i SB&K.



78 Forslag till arenden att behandlas vid forbundsstamman
7.1 Forslag till arenden att behandlas vid ordinarie férbundsstamma (motioner) ska ha inkommit
till forbundsstyrelsen senast den 15 januari. Ratt att motionera har forening i Forbundet.

Kapitel 4: FORBUNDSSTYRELSEN

1§ Forbundsstyrelsens roll
1.1 Forbundsstyrelsen ar, da férbundsstimman inte ar samlad, Forbundets hogsta beslutande
organ.

28 Arbetsar

2.1 Férbundsstyrelsens arbetsar omfattar tiden mellan tva pa varandra féljande ordinarie
forbundsstammor.

38 Styrelsens sammansattning
3.1 Férbundsstyrelsen bestar av forbundsordférande. Darutéver konstituerar sig forbundsstyrelsen
inom sig sjalv. Dock ska minst en ledamot utses till vice férbundsordférande samt en ledamot till
forbundskassér. Ovriga poster utses av férbundsstyrelsen efter behov.

48 Adjungerade ledamoter
4.1 Forbundsstyrelsen adger ratt att vid behov adjungera enskild person. Adjungerad ledamot
saknar rostratt i forbundsstyrelsen.

5§ Kommittéer
5.1 Vid behov kan forbundsstyrelsen tillsatta kommittéer for speciella andamal.

6§ Arbetsfordelning
6.1 Forbundsstyrelsen utser vid behov ytterligare funktionarer.

78§ Kallelse
7.1 Forbundsstyrelsen ska sammantrada minst tre ganger arligen efter kallelse, som ska skickas till
samtliga ledamoter senast en vecka fore respektive sammantrade.

88§ Beslutsmassighet
8.1 Forbundsstyrelsen ar beslutsmassig nar minst halften av ledamoéterna ar narvarande.

8.2 Beslut fattas med enkel majoritet. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.
8.3 Rostratt far endast utdvas av ordinarie ledamot.
8.4 Om ordféranden anser det motiverat, far bradskande &drenden avgbras genom skriftlig

omrostning eller via telefonbeslut. Beslut i sadant drende ska rapporteras vid narmast féljande
sammantrdade med férbundsstyrelsen.



8.5 Om forbundsstyrelsen inte ar beslutsfér pa grund av for lite antal behoériga ledaméter, pa grund
av jav, eller av annat skdl som ma uppkomma och medfér beslutsoférhet, och detta inte endast ar
tillfalligt, ska detta anmalas till SB&K. SB&K ager da ratt att utse tillfallig forvaltare att fora
Forbundets talan och avgoéra beslut intill ny foérbundsstimma kunnat tillkallas och ny
forbundsstyrelse utsetts.

9§ Uppgifter

9.1 Forbundsstyrelsen ska:
1. Verkstalla forbundsstammans beslut
2. Utgora ett sammanhallande organ inom svensk capoeira
3. Prova och avgora fragor om inval och uteslutning av forening ur Férbundet
4. Bestamma tid och plats for Férbundets stimma samt gora nddvandiga forberedelser for
stamman
5. Uppratta rostlangder for forbundsstamman samt gora vederbérliga forberedelser for
forbundsstimman i samrad med SB&K
6. Till SB&K:s forbundsstyrelse, minst sex veckor fore ordinarie férbundsstimma, éverlamna
alla for revision nédvandiga handlingar
7. | god tid fore Forbundets stdmma sammanstdlla foregaende ars verksamhet samt
forvaltningsberattelse
8. | god tid fore Forbundets stamma faststalla forslag till verksamhetsplan och budget for
kommande verksamhetsar
9. Yttra sig angaende till stamman inkomna motioner
10. Foresla forbundsavgift
11. Besluta om disponibla medel inom ramen for faststalld budget
12. Verkstdlla en rattvis och lamplig fordelning av medel som stallts till Férbundets
forfogande
13. Fora protokoll och erforderliga register, arkivera forbundshandlingar samt skota
I6pande arenden i Ovrigt
14. Folja capoeirans utveckling och till férbundsstamman lamna in forslag och synpunkter
nar detta behodvs
15. Handha for forbundsverksamheten erforderliga internationella kontakter

Kapitel 5: FORBUNDETS REVISION & GRANSKNING

1§ Revisor
1.1 Forbundets rakenskaper och forvaltning granskas arligen av de av forbundsstamman faststallda
revisorerna.

28 Uppgift
2.1 Revisorerna ska senast 14 dagar fore ordinarie forbundsstamma efter verkstalld revision till
forbundsstyrelsen 6verlamna sin berattelse tillsammans med de fran forbundsstyrelsen for revision
mottagna handlingarna.

38 SB&K granskning
3.1 SB&K far om skdl sa ar pakallat, granska Forbundets verksamhet, rdkenskaper samt
medelshantering och beslut, under saval pagaende som avslutat verksamhetsar.



3.2 Forbundet ska pa begdran av SB&K utan drdjsmal tillhandahalla erforderliga uppgifter for
granskningen.

Kapitel 6: FORENINGAR

1§ Stadgar
1.1 For stadgar galler 6 kap 1 § i SB&K:s stadgar.

28 Inval
2.1 For inval géller 6 kap 2 § i SB&K:s stadgar.

38 Uttrade och uteslutning
3.1 For uttrade och uteslutning galler 6 kap 4 § i SB&K:s stadgar.

4§  Ataganden
4.1 For ataganden galler 6 kap 5 § i SB&K:s stadgar.

5§ Behorighet
5.1 For behorighet galler 6 kap 6 § i SB&K:s stadgar.

Kapitel 7: BESTRAFFNINGSARENDEN

1§ Juridiska namnden
1.1 For juridiska namnden galler 11 kap 1 § i SB&K:s stadgar.

2§  Overtridelse
2.1 For overtradelser galler 11 kap 2 § i SB&K:s stadgar.

3§  Overklagan
3.1 For overklagan galler 11 kap 3 § i SB&K:s stadgar.

48 Boter
4.1 For boter galler 11 kap 4 § i SB&K:s stadgar.

5§ RF:s stadgar
5.1 For stadgar géller 11 kap 5 § i SB&K:s stadgar.

68 Tvist
6.1 For tvist galler 11 kap 6 § i SB&K:s stadgar.

Kapitel 8: ETISKA NORMER

1§ Syfte
1.1 For syfte galler 10 kap 1 § i SB&K:s stadgar.

28 Tillimpningsomraden



2.1 For tillampningsomraden galler 10 kap 2 § i SB&K:s stadgar.

38 Ansvar
3.1 For ansvar géller 10 kap 3 § i SB&K:s stadgar.

48 Instruktion
4.1 For instruktion galler 10 kap 4 § i SB&K:s stadgar.

5§ Marknadsforing
5.1 For marknadsforing galler 10 kap 6 § i SB&K:s stadgar.

6§ Tillsyn och efterlevnad

6.1 For tillsyn och efterlevnad galler 10 kap 7 § i SB&K:s stadgar.

Anvanda forkortningar:
Férbundet Svenska Capoeiraférbundet

UF Underférbund

FS Férbundsstyrelsen

SDF Specialdistriktsférbund

RF Sveriges Riksidrottsférbund
RIN Riksidrottsndmnden

RS Riksidrottstyrelsen

Slut pa stadgar for Svenska Capoeiraférbundet.
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